
Orientasi Akademik: Pendekatan Alternatif dalarn 
Program Pendidikan GLKU Siswazah di Malaysia 

ABSTRAK 

Artikel in; ialah satu penelitian ke atas keberkesanan pendekatan program 
pendidikan guru di Malaysia dalam menghasilkan guru berkesan, khususnya 
di peringkat praperkhidmatan. Berdasarkan tinjauan kepustakaan mengenai 
pendekatun program ~endidikan guru yang sedia ada, kajian ini memanfaatkan 
orientasi konseptual pendidikan guru yang diutarakan oleh Feiman-Nemser 
sebagai kerangka teorinya. Dalam kelima-/;ma orientasi yang Feiman-Nemser 
kemukakan (iaitu akademik, praktikal, teknologi, peribadi, dun kritikal), 
guru pelatih diiktiraf sebagai pemikir dan pembuat keputusan. Akun tetapi, 
dari segi program pendidikan guru di Malaysia, kajian ini menunjukkan 
bahawa program itu masih mengamalkan orientasi teknologi yang secara 
amnya memandang guru sebagai juruteknik. Orientasi in; menganggap guru 
berke.san boleh dibentuk apabila seseorang telah menguasai teknik-teknik 
pengajaran sedangkan untuk menjadi guru sedemikian, seseorang itu juga 
perlu dididik untuk menaakul secara kreatif dun kritis dalam tindak 
tanduknya. Di samping menghujahkan bahawa orientasi teknologi tidak 
sejujur dengan pandungan semasa baik dari segi mempelajari cara mengajar 
mahupun dari segi ciri-ciri guru berkesan, artikel ini menganjurkan bahawa 
amalan dalam orientasi akademik lebih sealiran dengan kefahaman semasa 
tentang pengajaran, pembelajaran dan pendidikan guru. 

Kata kunci: Pendidikan guru, orientasi akademik, guru pelatih, guru 
berkesan, Malaysia 

ABSTRACT 

This article is an inquiry into the approriateness of Malaysian pre-service 
teacher education programmes in developing effective teachers. Based on the 
review of the current literature on the approaches in teacher training, the 
article employs as its theoreticalframework, the conceptual orientation of 
teacher education advocated by Feiman-Nemser In all the five orientations 
suggested by Feiman-Nemser (academic, practical, technological, personal 
and critical), trainee-teachers are regarded as thinkers and decision-makers. 
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However, with regard to teacher education programme in Malaysia, this 
article shows that the programme adopts the technological orientation which 
views teachers as technicians and that effective teachers could be trained by 
acquiring the necessary technical teaching skills. It is argued, howeve< that 
effective teachers also need to demonstrate the ability to think creatively and 
critically. Besides arguing that the technological orientation does not accord 
with the prevailing view on learning to teach as well as the characteristics of 
effective teachers, this article suggests that the academic orientation is more 
in line with the current understanding on teaching, learning and teacher 
education. 

Keywords: Teacher education, academic orientation, trainee teachers, 
effective teachers, Malaysia 

Secara amnya, perkembangan sistem pendidikan dan latihan di Malaysia 
mengarah kepada keperluan tenaga manusia temtarna sekali di dalam bidang 
sains dan teknologi, di samping meningkatkan kualiti pendidikan demi 
pembangunan negara. Program pendidikan guru yang bertujuan untuk melatih 
bakal-hakal guru dalam pelbagai pengkhususan sebagai persediaan untuk 
mengajar di sekolah kelak selaras dengan ohjektiftersebut. Kursus-kursus yang 
ditawarkan adalah khusus untuk membekalkan para gum pelatih dengan ilmu 
yang wajar bagi mengajar di pelbagai jenis sekolah. 

Pada tahun 1982, Falsafah Pendidikan Guru (FPG) telah diperkenalkan di 
Malaysia. Sebagai lanjutan daripada Falsafah Pendidikan Negara (FPN), FPG 

menekankan bahawa, di antara lain, seseorang gum perlu mempunyai ciri-ciri 
yang mulia, progresif dan saintifik. Di satu pihak, guru mestilah mempunyai 
iltizam untukmeningkatkanaspirasi kebangsaan danmengiktir&anpeninggalan 
kebudayaan kebangsaan, manakala di pihak lain, dia harus memastikan 
perkembangan setiap pelajar serta mengekalkan perpaduan, demokrasi dan 
masyarakat yang berdisiplin. D a r i p a d a ~ ~ ~  ini, kitadapat melihat bahawa tugas 
asas seseorang gum atau pendidik ialah menyampaikan ilmu pengetahuan kepada 
pelajar-pelajarnya. Di samping itu, guru juga perlu memainkan peranan dalam 
mengembangkan kemahiran dan membentuk akhlakpelajar. Gurujugamemainkan 
peranan sebagai perancang, pengurus, fasilitator, pembimbing dan sebagai 
contoh yang boleh diteladani oleh pelajar. 

Bagi mencapai hasrat FPG serta meningkatkan profesion perguruan, 
kurikulum pendidikan guru yang menyelumh adalahpenting. Abu BakarNordin 
(1994) dalam ucaputamanya berkenaan cabaran pendidikan guru dalam pem- 
bentukan guru yang unggul menyatakan program pendidikan guru siswazah di 
Malaysia telah berjaya memenuhi permintaan gum seperti yang dikeheudaki 
o l e h ~ ~ ~  dan FPN dari segi kuantiti.Namun, persoalan kualiti guru yang dihasilkan 
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melalui model program pendidikan gum belum banyak diterokai. Isu kualiti guru 
telah diketengahkan oleh Shulman (1986) di mana beliau telah mengingati para 
pendidik guru bahawa kajian ke atas isi kandungan pengajaran guru telah 
diabaikan. Antara soalan utama yang perlu dikaji ialah 'Bagaimanakah gum 
mempersembahkan pengajarannya?', 'Bagaimanakah gum menerangkan sesuatu 
konsep?' dan 'Bagaimanakah gum melayani salah-tanggapan pelajar tentang 
sesuatu konsep?'. Sebagai hasil daripada kajian beliau mengenai bagaimana 
gurn pelatih belajar mengajar, Shulman (1987) menyenaraikan tujuh jenis 
pengetahuan profesional perguruan mengenai pengajaran dan pembelajaran yang 
guru perlu ketahui. Antara pengetahuan yang mendapat perhatian ialah 
Pengetahuan Pedagogikal Isi Kandungan (PCK) yang memjuk kepada keupayaan 
gum untuk mengubahsuai isi kandungan subjek agar sesuai dengan keperluan 
pelajar. Konsep PCK telah digunakan dengan agak berleluasa di luar negara 
dalam mengkonsepsikan bagaimana gum sepatutnya dilatih. 

Berdasarkan pengertian di atas, bahagian pertama artikel ini akan 
membicarakan pelbagai pendekatan dalam program pendidikan gum berasaskan 
orientasi konseptual yang menjadi panduan bagi institusi latihan perguruan lnar 
negara. Setemsnya, artikel ini akan mengkaji situasi terkini dalam program 
pendidikan guru di Malaysia dan membahaskan kelebihan orientasi akademik, 
iaitu, model program pendidikan guru yang menekankan perkembangan PCK 

dalam menghasilkan gum yang efektif. 

BEBERAPAPENDEKATAN PROGRAM PENDIDIKAN GURU 

Pembentukan sesuatu program pendidikan gurn secara langsung atau tidak 
langsung dipengaruhi oleh kepercayaan, idea atau falsafah individu tentang 
pengajaran, pembelajaran dan 'mempelajari cara mengajar'. Feiman-Nemser 
(1990) mengkonsepsikan perspektif atau falsafah yang memandu pembentnkan 
sesuatu program tersebut sebagai orientasi pendidikan guru. Menumt Feiman 
Nemser (1990:220) orientasi merangkumi idea-idea mengenai matlamat 
penyediaan gum dan cara mencapai matlamat tersebut. Secara idealnya, orientasi 
konseptual merangkumi pandangan mengenai pengajaran pembelajaran serta 
teori mengenai mempelajari caramengajar. Idea-idea sebegini sepatutnya memberi 
panduan kepada aktiviti-aktiviti praktik dalam menyediakan guru-gum pelatih 
seperti perancangan program pendidikan gwu, perkembangan kursns, pengajaran, 
penyeliaan dan penilaian. 

Oleh itu, perspektif pendidik guru tentang model 'mempelajari cara 
mengajar' akan mempengaruhi pendekatan dan pelaksanaan sesuatu program 
pendidikan guru. Feiman-Nemser telah mengenal pasti lima jenis orientasi 
konseptual pendidikan guru: (1) akademik (2) praktikal(3) teknologikal(4) peribadi, 
dan (5) kritikal/sosial. Walanpun orientasi konseptual ini wujud di Amerika 
Syarikat namun mengikut Calderhead et al. (1997), pelbagai pendekatan 



pendidikan gum ini juga wujud di negara-negara lain. Feiman-Nemser juga 
menyatakan bahawa pelbagai orientasi konseptual di atas saling bertindan dan 
sesuatu program pendidikan gum holeh mengamalkan lebih daripada satu 
orientasi sehagai pendekatan mendidik gum pelatih. 

ORIENTASI AKADEMIK 

Orientasi akademik melihat proses pengajaran pembelajaran sebagai satu proses 
penyampaian pengetahuan kepada pelajar dan pembinaan kefahaman di 
kalangan pelajar. Guru dianggap sebagai seorang intelektual dan pakar dalam 
matapelajaran yang diajar. Oleh itu, mengikut orientasi ini, mempelajari cara 
mengajar bermaksud pendidik guru perlu menyediakan guru pelatih supaya 
mereka menguasai subjek yang diajar. Pada kebiasaannya, pendidik guru 
mengandaikan gum pelatih siswazab telahpun menguasai isi kandungan suhjek 
yang akan diajar di sekolah semasa pengajiannya di peringkat pra siswazah. 
Menurut kebiasaan ini juga, pendidik-pendidik gum tidak bertanggungjawab 
dalam perkembangan pengetahuan isi kandungan suhjek hagi gum-guru pelatih. 

Namun demikian, terdapat kritikan (Shulman 1986) yang menyatakan bahawa 
proses pembelajaran di peringkat sarjanamudatidakmenggalakkan gumpelatib 
mencapai kefahaman konseptual sesuatu subjekterutamanya subjek sains. Oleh 
itu, pengkritik daripada orientasi akademik menyatakan bahawa pendidik guru 
sehmsnya mengambil berat bukan sahaja pengetahuan profesional perguman 
tetapi juga pengetahuan guru pelatih berkenaan disiplin yang akan diajamya. 
Shulman (I 986) juga menyatakan bahawa tidak cukup bagi seseorang guru untuk 
menguasai suhjek yang diajamya tetapi guru juga perlu dilatih bagaimana hendak 
mengubahsuai subjek yang ingin diajar agar ia sesuai untuk tahap pelajar sekolah. 

Program Pemhelajaran Akademik (Academic Learning Program) di 
Michigan State University menekankan perkembangan pengetahuan isi 
kandungan suhjek hagi gum-gumpelatihnya. Menumt Feiman-Nemser (l990), 
program ini bertujuan untuk membantu guru-guru pelatih belajar cara mengajar 
subjek-suhjek di sekolah dengan memheri penekanan kepada kefahaman 
konseptual. Untuk melaksanakan matlamat ini, program tersehut menegaskan 
tiga lingkungan pengetahuan: (I) pengetahuan asas mengenai sesuatu suhjek 
di sekolah; (2) pengetahuan mengenai bagaimana pelajar belajar dalam pelbagai 
subjek; dan (3) pengetahuan mengenai strategi dan persekitaran pembelajaran 
yang berkesan dalam meningkatkan pemahaman konseptual. 

McDermott (1 990: 737) juga menyokong perspektifbm ini bagi persediaan 
guru-gum pelatih khususnya dalam matapelajaran sains dan fizik. Program 
latihan ini yang berpusat di University of Washington, Amerika Syarikat, 
hertujuan untuk menyediakan guru-guru pelatih agar mereka mampu mengajar 
dengan caramembolehkanpelajar-pelajarmendapat kepakaran yang secukupnya 
dalam pelbagai topik yang dipelajari dan berkeholeban untuk memahami dan 
mengaitkan apa yang dipelajari di sekolah dengan kehidupan seharian mereka 
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Program latihan sebegini melibatkan persediaan para guru pelatih agar mereka 
memperolehi penguasaan yang baik dalam isi kandungan subjek yang akan 
diajar. Di samping itu, guru pelatih juga mengetahui bagaimana sukarnya bagi 
pelajar untuk memahami sesuatu subjek itu. 

ORIENTASI PRAKTlKAL 

Orientasi praktikal pula menumpukan perhatian kepada unsur kemahiran, teknik 
dan seni yang dipamerkan oleh pendidik yang berkepakaran tinggi (Feiman- 
Nemser 1990: 222). Orientasi ini melihat pengajaran sebagai suatu aktiviti yang 
memerlukan guru berurusan dengan situasi yang unik. Profesion perguruan 
penuh dengan ketidakpastian dan seterusnya memerlukan kreativiti dan 
keupayaan guru untuk menyesuaikan diri dengan keadaan tersebut. Bagi orientasi 
ini, konsep mempelajari cara mengajar bermakna guru pelatih mempelajari cara 
mengajar melalui pengalaman. 

Model perantisan ialah model belajar cara mengajar yang biasa diamalkan 
dalam orientasi ini. Guru-euru oelatih memmrolehi kemahim-kemahim nraktikal - .  
dan mempelajari cara-cara menangani masalah di alam perkerjaan. Namun, latihan 
perguman bercorak ini dikatakan menggalakkan guru pelatih menim amalan gum - ~ 

pembimbing. Dengan kata lain, guru pelatih tidak memahami sebab musabab di 
sebalik sesuatu tindakan yang diambil. 

Pendekatan model perantisan ini telah diperluaskan lagi dengan memasukkan 
idea latihan oraktikum secara reflektif. Berbeza denean latihan oereuruan model - . - 
perantisan, latihan praktikum menyediakan persekitaran yang selamat dalam alam 
pekerjaan. Di sebalii meneriiatunjuk ajardaripadaguru pembimbing, guru pelatih 

~ - 

akandibimbing secara reflektif dalam menkgani situasi yang kompleks. Ini 
dilakukan agar segala tindakan yang bakal diambil mempakan tindakan yang 
rasional dan gum pelatih faham mengapa dan kenapa tindakan sedemikian yang 
diambil. 

Belajar cara mengajar seperti ini, di mana, proses interaktif berlaku antara 
guru pelatih dengan gum pembimbing telab menjadi asas kepada suatu kaiian ~~- 

dengin guru-gum sains pra-perkhi&atan di Kanada  rickson on et al. 1991). 
Boberapa perkara dalam belajar cara mengajar memang tidak boleh diajar secara 
langsung kepada p - g u m  pelatih kerana pengajaran melibatkan pelbagai faktor 
yang kompleks dan kontekstual, dan hanya boleh difahami serta diajar dalam 
situasi praktikum. 

ORIENTASI TEKNOLOGI 

Orientasi teknologi menitikberatkan aspek kemahiran mengajar. Kurikulum 
pendidikan gum yang berpandukan orientasi ini terdiri daripada dapatan kajian 
yang berasaskan paradigma penyelidikan 'proses produk'. Konsep mempelajari 
cara mengajar bagi orientasi ini bermakna gum pelatih perlu menguasai aspek- 
aspek kemahiran mengajar yang berkesan seperti yang didapati dalam kajian 



'proses produk'. Di antara kemahiran yang dikenal pasti ialah kemahiran menyoal, 
kemahiran menerang dan kemahiran berkaitan denganpengurusan bilik darjah. 
Pelbagai kemahiran ini boleh diterapkan dalam program latihan menerusi dua 
model. 

Model pertamadikenali sebagai model latihan (Feiman-Nemser 1990) atau 
model prestasi (Furlong el al. 1995) atau model tingkah laku (Hodkinson et al. 
1994). Model ini mencadangkan guru-guru pelatih memperolehi pelbagai 
kemahiran mengajar secara berasingan. Kemudian, mereka diberi peluang untuk 
menggabungkan teknik-teknik mengajar tersebut dalam satu sesi pengajaran. 
Model ini juga menganggap guru pelatih mampu menerapkan kemahiran yang 
baru dipelajari semasa latihan mengajar. Model ini jugamencadangkan bahawa 
keupayaan untuk mengajar secara berkesan dapat dilihat melalui kebolehan guru 
pelatih melaksanakan kemahiran mengajar. Pengajaran mikro adalah satu contoh 
program latihan perguruan yang menggunakan model ini. Kritikan mengenai 
latihan perguruan pengajaran mikro akan dihincangkan dengan lebih lanjut lagi 
dalam artikel ini kerana ia amat berpengaruh di Malaysia. 

Model kedua dalam orientasi teknologi ini menekankan pengajaran prinsip 
dan prosedur yang boleh digunakan oleh guru pelatih sewaktu membuat 
keputusan dan menyelesaikan masalah. Dalam model ini yang juga dikenali 
sebagai model kognitif (Furlong et al. 1995) atau model interaktif (Hodkinson el 
al. 1994) guru dianggap sebagai pemhuat keputusan. Pendekatan ini bertujuan 
untuk meningkatkan kebolehan guru pelatih dalam penggunaan pelbagai 
kemahiran yang telah terbukti melalui kajian untuk menyelesaikan pelbagai 
masalah pengajaran (Zeichner 1993). 

ORIENTAS1 PERIBADI 

Orientasi peribadi bermaksud belajar cara mengajar di mana pembelajaran 
dianggap satu proses yang melibatkan pemahaman, peningkatan dan penggunaan 
diri secara berkesan. Perkembangan kendiri guru merupakan tonggak kepada 
latihan perguruan. Pembelajaran pula berbentuk aktif dan terbit daripada minat 
pelajar(Feiman-Nemser 1990:225). 

Ciri utama orientasi ini ialah untuk mendidik guru pelatih dalam persekitaran 
yang menggalakkan dan memberangsangkan. Oleh itu, peranan pendidik guru 
ialah sebagai fasilitator yang mewujudkan situasi pembelajaran berdasarkan 
minat dan keupayaan pelajar. Sesetengah pendidik guru merasakan orientasi 
ini memhenarkan guru pelatih mencari gaya pengajaran yang sesuai baginya. 
Kritikan utama terhadap orientasi ini melibatkan keupayaan orientasi ini untuk 
mencari keseimbangan antara stail pengajaran yang diminati oleh individu dengan 
stail pengajaran yang diharapkan oleh penggnbal kurikulum (Feiman-Nemser 
1990). 
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ORIENTAS1 KRTTIKAI 

Orientasi kritikal melihat peranan guru sebagai pendidik dan aktivis politik. 
Menurut Zeichner (1993), fokus program pendidikan guru yang mengamalkan 
orientasi ini adalah untuk membantu gum pelatih menjadi peka kepada tindakan 
mereka semasapengajaran dan kesannya ke atas dimensi sosial danpolitik. Oleh 
itu, gum pelatih perlu dibimbing membuat refleksi tentang dimensi sosial dan 
politik semasa mengajar. Strategi-strategi pengajaran yang boleh meningkatkan 
kemahiran reflektif guru pelatih ialah melalui penulisan jurnal dan penggunaan 
kajian kes. Terdapat beberapa persamaan antara orientasi ini dengan orientasi 
praktikal kerana kedua-duaorientasi ini menekankan kemahiranreflektif. 

Kritikan utama terhadap orientasi ini ialah cara menjalankan latihan 
pergumannya adalah tidakjelas (Feiman-Nemser 1990). Walau bagaimmapun, 
amalan sekarang melibatkan aktiviti-aktiviti seperti secara kritikal menganalisis 
isu-isu bahasa, sejarah, budaya dan kuasa. 

ORIENTASI PERUBAHAN KONSEPTUAL 

Satu lagi pendekatan dalam program pendidikan gum yang boleh ditambahkan 
kepada senarai orientasi Feiman-Nemser ialah orientasi perubahan konseptual. 
Pandangan utama dalam orientasi ini mengenai belajar cara mengajar ialah guru- 
guru pelatih perlu dianggap sebagai pelajar, iaitu individu yang membina 
kefahaman sendiri melalui pengalaman. Orientasi ini berasal daripada teori 
pembelajaran sains yang dikenali sebagai konstruktivisme. Mengikut teori 
tersebut, pelajar mempunyai pengetahuan sedia ada tentang sesuatu konsep atau 
fenomena sains sebelum mereka mempelajari konsep itu secara formal. Pelajar 
menggunakan pra-konsepsi tersebut untuk meinbina dan menafsirkan penge- 
tahuan baru dan boleh mempengaruhi pembelajaranperkara-perkara ham itu. 
. Dalam konteks pendidikan guru, guru pelatih mempunyai pra-konsepsi 

tentang pengajaran pembelajaran ha i l  daripada pengalaman mereka sebagai 
pelajar sekolah (Calderhead 1991). Memandangkan pra-konsepsi ini mungkin 
mempunyai pengaruh yang kuat terhadap cara guru pelatih belajar cara, pendidik 
guru yang berpegang kepada orientasi ini berpendapat pengetahuan sedia ada 
ini perlu dicabarmengajar (Calderhead 1991 ; Feiman-Nemser et al. 1996). 

M e n u ~ t  para pengamal orientasi ini, satu pengalaman penting yang guru 
pelatih alami dalam orientasi ini ialah kebolehan untuk melibatkan diri dalam 
perbincangan kumpulan, dan mengimbas kembali fikimn, perlakuan dan perasaan 
mereka. Proses mengimbas kembali dan menganalisis amalan sendii secamkritikal 
membantu guru-guru pelatih membina semula pra-konsepsi mereka. 

Perbincangan di atas telah menyingkapkan pelbagai pandangan yang 
berbeza tentang bagaimana sehmsnya seseorang itu dilatih mempelajari cara 
mengajar. Seperti yang telah diiuraikan, mempelajari cam mengajar dilihat daripada 
pelbagai sudut: daripadamempelajari kemahiran mengajar kepadamempelajari 
cara menjadi ejen sosial yang kritikal bagi sesebuah masyarakat. Pandangan- 
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pandangan ini timbul kerana penyelidik dalam pendidikan guru dan pendidik 
gum sendiri mempunyai perspektifyang berlainan tentang proses mempelajari 
cara mengajar. Sesetengah pendidik guru berfikir daripada perspektif psikologi, 
ada yang bertikir daripada perspektif akademik, dan tidak kurang pula yang 
melihat pengajaran dan pembelajaran daripada aspek mural dan etika. 

Kepelbagaianperspektif ini membawa beberapa implikasi. Pertama, bolehlah 
dikatakan bahawa setakat ini tiada satu teori yang mantap tentang bagaimana 
hendak melatih guru dengan berkesan. Namun, kesemua perspektif itu 
mempunyai duapersamaan, iaitu semuanyamengiktirakan gum pelatib sebagai 
pemikir dan pembuat keputusan serta menganggap pemikiran reflektif adalah 
satu kemahiran penting dalam membentuk guru yang berkesan. Selain itu, 
kepelbagaian perspektif cara melatih guru, pada masa yang sama, menandakan 
bahawa belajarmenjadi gurumelibatkanpembelajaranpelbagaijenis pengetahuan 
perguruan dan kemahiran. Pembelajaran ini nampaknya berlakn sepanjang hidup 
seorang guru iaitu daripada sebelum menjadi guru, semasa latihan pra- 
perkhidmatan hinggalah dalam perkhidmatan perguman. 

Berdasarkan hujah-hujah di atas boleh dirumuskan bahawa adalah penting 
bagi para pendidik gum untuk menggariskan dasar-dasar yang digunakan untuk 
program latihan perguruan. Parapendidik guru perlu menimbang apa yangperlu 
didedahkan kepada guru pelatih dan apa yang perlu dibiarkan untuk per- 
kembangan lanjutan profesion perguruan. Seperti yang disarankan oleh Feiman- 
Nemser (1990: 227) pendidik guru tidak boleh lari daripada membuat pilihan 
mengenai apa yang perlu ditumpukan, makapertimbangan mengenai matlamat 
dan caramencapai matlamat tersebut mestilah menjadi aktiviti yang berterusan 
dalam latihan perguruan. 

PENDEKATAN LATIHAN PERGURUAN SISWAZAH Dl MALAYSIA 

Dalam kajian Zeichner (1993) berkenaan perkembangan program pendidikan 
perguruan di Amerika Syarikat sepanjang abad ke-20, beliau mendapati peng- 
gunaan pengajaran mikro dalam program perguman telah pupus daripada literatur. 
Namun, Ledeman et al. (1991) mengatakan bahawa pengajaran mikro terus menjadi 
tumpuan utama dalam kursus perguruan khususnya dalam program latihan guru 
sains. Pengajaran mikro juga masih mempunyai pengdruh yang kuat dalam 
program pendidikan guru di negara-negara membangun (Avalos 1995). 

Dalam konteks Malaysia, satu penganalisaan yang menyeluruh ke atas 
kurikulum latihan perguruan peringkat Sarjana Muda dan Diploma Pendidikan 
untuk empat buah universiti tempatan telah dilakukan oleh Lilia (1997). Beliau 
telah menganalisis struktur dan isi kandungan program pendidikan guru, 
khususnyaprogram pendidikan gum sains, menerusi analisis dokumentasi. Untuk 
memantapkan lagi data daripadapenganalisisan dokumentasi, beliau juga tclah 
menemuduga sejumlah pensyarah daripada universiti yang terlibat. 



Orienrasi Akademik: Pendekatan Allernatif dalam Program Pendidikan 55 

Daripada analisis dokumentasi tersebut, terdapat dua jenis program pen- 
didikan yang melatih guru siswarah: (1) Sarjana Muda dengan Pendidikan (B.Ed.) 
dan (2) Diploma Pendidikan (Dip.Ed.). Program Sajana Muda dengan Pendidikan 
adalah kursus pra-siswarah selamaempat atau tiga tahun di manapelajar menjalani 
secara serentak kursus dalam subjek pengkhususan dan bidang pendidikan. 
Biasanya, Fakulti Pendidikan akan bekerjasama dengan fakulti-fakulti lain. 
Program Diploma Pendidikan pula adalah program pasca siswazah yang 
mengambil masa satu tahun akademik di m a y  fokusnya adalah pada kursus- 
kursus pendidikan sahaja. Walaupun kedua jenis program pendidikan gum ini 
berlainan dari segi struktur dan masa, namun dari segi kandungan kunus terdapat 
banyak persamaan antara kedua-duajenis program itu. 

Persamaan pertama antara B.Ed. dengan Dip. Ed. ialah penyediaan 
pengetahuan subjek yang bakal diajar oleh gurupelatih. Guru-gurupelatih B.Ed. 
dan Dip. Ed. memperolehi pengetahuan tersebut daripada Fakulti Sains atau 
Fakulti Sains Sosial. Terdapat dua implikasi di sini iaitu: ( I )  pendidik guru tidak 
bertanggungjawab dalam menyediakan guru-guru pelatih daripada aspek 
pengetahuan subjek yang akan diajar di sekolah, dan (2) guru-guru pelatih 
mengikuti kuliah yang sama dengan pelajar-pelajar bukan bidang pendidikan. 
Pendekatan penyediaan pengetahuan guru pelatih yang sedemikian rupa 
mempunyai beberapa kelemahan; misalnya, kursus-kursus saius dan sains sosial 
pada peringkat universiti tidak semestiuya sesuai dengan keperluan gum pelatih 
dan kursus yang diikuti di peringkat ijazah pula tidak selaras dengan kurikulum 
sekolah (Avalos 1995; Grossman et al. 1989). 

Ketidakselarasan antaradisiplin sains atau sosial sains di universiti dengan 
subjek sekolah wujud daripada beberapa segi. Pertama, tahap isi kandungan 
sesuatu displin mungkin terlalu tinggi untuk penggunaan di sekolah, deugan 
demikian peugetahuan tersehut tidak relevan untuk pengajaran pembelajaran di 
sekolah. Kedua, secara amnya, pengajian pada peringkat sarjana muda tidak 
menanganai konsep-konsep asas yang abstrak dan susah untuk difahami. Ini 
adalah kerana bidang sesuatu displin seperti sains adalah luas maka, masa 
pengajaran ditumpukan untuk menghabiskan pelhagai topik secara pennukaan 
sahaja dan bukannya untuk menerapkan kefahaman (Coble et al. 1996). Oleh 
yang demikian, pengajaran di peringkat SajanaMuda mungkin tidakmenyediakan 
guru sains, umpamanya, dengan latar belakang yang mencukupi terutama 
daripada sudut kefahaman konseptual agar mereka dapat mengajar dengan efektif. 

Kelemahan yang didapati daripada penyediaan pengetahuan subjek ini juga 
diakui oleh pendidik-pendidik guru yang ditemuduga (Lilia 1997). Pendidik- 
pendidik guru ditanya sama ada guru-guru pelatih yang mempunyai latar belakang 
pendidikan sains yang berbera mempunyai masalah uutuk mengajar mata 
pelajaran Sains KBSM (Kurikulum Baru Sekolah Menengah). Berikut adalah reaksi 
para peudidik guru tcrsebuf: 



UEMPAT: lanya memang satu masalah . apa yang diajar di peringkat ijazah sarjana 
muda tidak boleh diterapkan ke sekolah. Guru-gum pelatih ini terlalu khusus pada satu- 
satu subjek tetapi terdapat pelhagai topik sains di sekolah. 

USATU: Bagi kumpulan ini kita mempunyai gum-guru pelatih di mana kaedah pertama 
mereka ialahmatematik manakala kaedah kedua ialah penylrusan.. . . Bagi sayapengetahuan 
isi kandungan sangat penting keranapengetahuan pedagogikal hanyalah suatu kemahiran.. .. 
Sekiranya kita mengandaikan pengajaran itu sehagai lakanan, mereka boleh herlakon 
tetapi tidak boleh berbicara, skrip tiada kerana mereka tidak mempunyai pengetahuan isi 
kandungan. 

UDUA: Saya tidak berpuas hati dengan latar belakang sains mereka. Latar belakang sains 
mereka munekin hanva setakat matrikulasi atau Siiil Pelaiaran Malavsia (0 level). iadi u , ~ , ." 
mereka tidakmempunyai latar belakang yang kukuh dalam sains. 

Daripada reaksi di atas, boleh dirumuskan bahawapendidik-pendidik guru 
sedar guru-guru pelatih mempunyai latar belakang subjek yang cetek. Adajuga  
berpendapat pengetahuan yang diperolehi terlalu khusus dalam satu-satu subjek. 
Kedua-dua situasi ini boleh mendatangkan masalah apahila mengajar di sekolah. 
Walaupun peudidik guru yang ditemuduga sedar bahawa tahap pengetahuan isi 
kandungan subjek guru pelatih adalah rendah, namun kursus perguman tidak 
mengambil tindakan yang nyata untuk mengatasi masalah tersebut. Kebanyakan 
pendidik guru mengandaikan g u m  pelatih akan membina pengetahuan mereka 
seudiri melalui penglibatan aktiviti-aktiviti pengajaran mikro. lni  jelas daripada 
petikan-petikandaripada temuramah dengan mereka seperti berikut: 

USATU: Daripada pengajaran mikro, bermakna mereka perlu haca isi kandungan suhjek. 
Tetapi pengajaran mikra untuk setiap pelajar hanyalah herlaku sekali sepanjang satu 
semester. 

UDUA: Kita tidak mengajar isi kandungan. Pelajar-pelajar ini ialah graduan bila mereka 
mengikuti kursus ini. Kita andaikan bahawa mereka mempunyai pengetahuan tentang 
suhjek yangdiajar ... . Kita lebih kurangmengajarmerekaaspek-aspekpedagogi berkaitan 
dengan sains. Untuk pengetahuan isi kandungan, mereka perlu membacanya sendiri 
seminggu sebelum mereka mengajar ... agar memahami isi kandungan yang mereka akan 
ajar. 

UDUA: Kitaada lakukan amali berkaitan dengan topik-topik yang susah. Seseorang guru 
perlu tahu bagaimana hendak menjalankan amali dengan haik dan dalam proses itu guru 
pelatih akan belajar isi kandungan suhjek itu. 

uEMPAT: Kita dedahkan isi kandungan kepada guru pelatih secara am; kita tidak boleh 
ajar isi kandungan. Berbezadengan maktab perguruan, latihan perguruan kita hanyalah 10 
minggu herbandingkan tiga tahun di maktab. 

UEMPAT: lika ada salah tanggapan yang dikesan secara tidak langsung, kita akan komen 
tentangnya. Sebarang salah konsep sering dikesan melalui aktiviti penga,aran mikro. 

Persamaan kedua antara kedua-dua program tersebut ialah kursus-kursus 
pendidikan yang diajar. Terdapat tiga komponen utama dalam kursus pendidikan: 
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(1) kursus berkenaan teori-teori pendidikan seperti sosiologi pendidikan, 
psikologi pendidikan dan falsafah pendidikan; (2) kursus-kursus kaedah; dan 
(3) latihan mengajar. Dengan kata lain, kursus pendidikan meliputi teori (kursus 
asas) dan amali (kursus kaedah dan latihan mengajar) dalam pendidikan. 

Penganalisaan buku-buku panduan program latihan perguruan menunjukkan 
matlamat utama bagi kesemua program pendidikan guru ialah memberi pe- 
ngetahuan pedagogi am kepadagurupelatih (Lilia 1997) danmereka diharapkan 
akan menggunakan peugetahuan-pengetahuan ini apabila mengajar subjek 
tertentu. Sehubungan itu, kesemua program pendidikan g u n  memberi keutamaan 
bagi menyediakan peluang kepada guru pelatih untuk memperolehi dan 
meningkatkan kemahiran mengajar. 

Kedua-dua keutamaan tersebut menceminkan orientasi kesemua pendidik 
guru yang ditemuduga berkenaan dengan bagaimana hendak melatih guru dan 
bagaimana gurupelatih belajarmengajar. Mereka melihat belajarcaramengajar 
adalah bebas daripada sudut konteks dan isi kandungan sesuatu subjek. Ini 
bermaksud gun-guru pelatih boleh diajar untuk menguasai kemahiran mengajar 
secara am dan seterusnya menerapkan kemahiran tersebut kepada situasi dan 
subjek yang pelbagai. Berikut ialah petikan temuduga bersama pendidik guru 
yang menjelaskan pandangan mereka tentang matlamat utama kursus: 

UEMPAT: Guru pelatih berlatih mengajar semasa pengajaran mikro. Dalam pengajaran 
mikro . .. kemahiranmengajaradalah berbentukam. Teknikmengajaryangdiperkenalkan 
dalam kursus kaedah am kemudiannya diterapkan dalam kursus kaedah pertama. 

UDUA: Sebagal seorang guru yang baik, beliau sepatutnya dapat menerapkan prinsip am 
dalam sebarang situasi. Sebagai contoh, bagi pelajar dalam bidang pertukangan, saya akan 
mengajamya bagaimana hendak menggunakan limajenis pisau ukiran. Maka, untuk sebarang 
situasi jikapelajar itu hendak mengukir sesuatu gambar dan jika dia tahu menggunakan 
kesemua lima plsau tersebut, maka dia dapat mengukir gambar tersebut. 

Berdasarkan penganalisaan di alas serta orientasi-orientasi yang telah dikenal 
pasti oleh Feiman-Nemser (1990) maka bolehlah dirumuskan bahawapendekatan 
program pendidikan guru yang diamalkan di Malaysiamenggambarkan orientasi 
teknologikal. Lebih khusus lagi, model yang diikuti dalam program pendidikan 
guru di Malaysia adalah mirip kepada model tingkah laku (Hodkinson et al. 
1994). Seperti yang dinyatakan di bahagian sebelum ini, model ini hanya me- 
nitikberatkan penguasaan kemahiran mengajar. Pembentukan pengetahuan isi 
kandungan guru pelatih tidak menjadi keutamaan bagi pengamal orientasi 
teknologi. Penoalannya sekarang ialah adakah memadai jika program pendidikan 
guru terus mengamalkan orientasi ini? 



KRITIKAN TERHADAP ORIENTAS1 TEKNOLOGI 

Satu kesimpulan yang boleh didapati daripada hampir kesemua orientasi yang 
telah dianalisis di atas ialah orientasi-orientasi tersebut melihat guru sebagai 
profesional, yakni guru bempaya berfikir dan membuat keputusan rasional. Bagi 
guru yang profesional, teori pendidikan merupakan panduan untuk mereka 
membuat keputusan apabila berhadapan dengan isu-isu di bilik darjah. 

Sebaliknya, dalam orientasi teknologi, guru dianggap sebagai juru teknik. 
Konsep juru teknik ini bermaksud bahawa guru pelatih hanya akan mengikuti 
sebarang tunjuk ajar oleh pakar tanpa sebarang daya cipta mereka. Sehubungan 
itu, pengamal orientasi teknologi mengandaikan amalan guru pelatih akan 
ditentukan oleh teori pendidikan yang diperolehi. Sebagai contoh, guru pelatih 
dijangkakan akan mengaplikasikan teori-teori pendidikan dalam amalan mereka, 
seolah-olah setiap individu mempunyai kerangka dan matlamat yang sama. 

Walau bagaimanapun, sesetengah pendidik guru yang berorientasi 
teknologikal telah mula mengubah pandangan mereka mengenai bagaimana guru 
mempelajari cara mengajar, iaitu daripada juruteknik kepada pengguna dapatan 
kajian yang kritikal (Furlong et al. 1995). Namun, penganalisaan program 
pendidikan guru di Malaysiamenunjukkan model yangdititikberatkan ialah model 
tingkah laku, iaitu guru sebagaijumteknik. 

Satu lagi kritikan terhadap orientasi teknologikal yang berkaitan dengan 
konsep juruteknik ialah berkenaan dengan pembelajaran kemahiran mengajar. 
Menurut Hodkinson et al. (1994: 56-57), model tingkah laku melihat penguasaan 
kemahiran sebagai hasil daripada gabungan pengajaran dan amalan yang tidak 
bermasalah. Menurut Hodkinson et al. lagi, mempelajari sesuatu kemahiran 
sebenamya bergantung kepada kepercayaan dan kefahaman seseorang. 

Isu yang ingin diketengahkan oleh mereka ialah keupayaan menguasai 
kemahiran mengajar juga bergantung kepada pengetahuan yang dimiliki oleh 
guru pelatih. Oleh itu, kejayaan seseorang menguasai sesuatu kemahiran dengan 
baik serta kebarangkalian kemahiran itu diterapkan dalam amalan seseorang 
bergantung bukan hanya kepada tunjuk ajar seseorang pakar tetapi juga kepada 
nilai, sikap, pengetahuan dan kepercayaan mereka. 

Pada masa yang sama, penyelidikan berterusan tentang pengajaran pem- 
belajaran mendapati kebanyakanpengajaranpembelajaran berlaku dalam situasi 
yang khusus dan kontekstual (Shulman 1992). Dapatan sedemikian menunjukkan 
bahawa keberkesanan orientasi teknologikal dalam melatih guru mempelajari 
cara mengajar seperti yang telah dihuraikan memang bermasalah. Orientasi 
teknologikal melihatkemahiranmengajarsebagai kemahiran yang boleh dipelajari 
secara am dan seterusnya guru bcrupaya mengaplikasikan kemahiran tersebut 
dalam sebarang konteks. Pengalaman penulis sebagai pendidik guru mendapati 
guru-guru pelatih tidak dapat mengaplikasikan teori dalam amalan di sekolah. 

Kajian-kajian yang bercorak inovasi kurikulum menguatkan lagi pengalaman 
penulis berkenaan ketidakupayaan ini. Sebagai contoh, Azizah & Shamsiah (1993) 
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mendapati guru-guru mengalami masalah dalam melaksanakan strategi 
pengajaran yang ditentukan oleh penggubal kurikulum. Antara faktor yang 
menyebabkan kemmitan gum melaksanakan pelbagai strategi pengajaran yang 
inovatif adalah penekanan berlebihan terhadap teori dan kurang latihan praktikal 
(Rohaty 1987). Ini berkaitan dengan cara pendekatan pengajaran pembelajaran 
yang dijalankan di mana pensyarah didapati hanya memberi kuliah berkenaan 
prinsip-prinsip am dan kurang menggunakanprinsip am dalam konteks tertentu. 
Kajian Lilia (1 997) juga menunjukkan bahawa kaedah pengajaran pembelajaran 
perguruan ini adalah pendekatan utama yang dipraktikkan di dalam pendekatan 
latihan yang beroricntasi teknologikal. 

Kesimpulannya, kritikan terhadap orientasi teknologi berkisar pada beberapa 
isu. Pertama, pengamal orientasi teknologi menganggap bahawa penguasaan 
sesuatu kemahiran dapat diperolehi dengan mudah tanpa mengambil kira 
pengaruh pra-konsepsi dan kepercayaan individu. Kedua, pengamal orientasi 
teknologikal juga mengandaikan bahawa gum-guru pelatih dapat menerapkan 
kemahiran yang diperulehi secara am kepada konteks yang lebih spesifik. 

PENDEKATAN ORIENTASI AKADEMIK DALAM PROGRAM 
PENDIDIKAN GURU: SATUALTENATIF 

Berdasarkan bukti serta tinjauan kepustakaan, makajelaslah pendekatan orientasi 
teknologi tidak bersesuaian dengan pemikir kontemporari tentang bagaimana 
individu belajar cara mengajar. Penulis berpendapat bahawa orientasi akademik 
mungkin pendekatan yang lebih sesuai. ca&ngan ini berdasarkan hasil 
penyelidikan dalam pendidikan guru, pengajaran pembelajaran dan kehendak 
penggubal kurikulum. 

Mempelajari kemahiran mengajar dan pedagogi am ialah aspek penting 
dalam pengajaran khususnya untuk guru pelatih. Menurut Abu Bakar (19941, 
aspek kemahiran mengajar sangat ditekankan dalam program pendidikan guru 
siswazah di Malaysia. Namun, kajian terkini tentang pengetahuan guru (Borko 
et al. l996), menimbulkan satu lagi aspek penting mengenai pengajaran yang 
perlu diketahui oleh guru pelatih. Aspek yang dimaksudkan ialah aspek kognitif 
yang terlibat dalam pengajaran sebagai contoh, penaakulan yang terlibat semasa 
merancang pengajaran dan penaakulan mengenai isi kandungan subjek untuk 
pengajaran. Ini menunjukkan bahawa pengajaran adalah satu aktiviti kognitif 
yang kompleks di mana guru mengimbas kepada satu himpunan pengetahuan 
perguruan yang kompleks serta kemahiran. 

Maka, guru pelatih perlu dididik untuk mcnaakul secara mendalam tentang 
pengajarannya agar guru yang dilatib menjadi kreatif dan kritis dalam tindak 
tanduknya. Penaakulan secara kritikal memerlukan kedua-duanya, iaitu proses 
pemikiran tentang apa yang perlu dibuat berdasarkan prinsip dan fakta serta 
pengalaman untuk membuat refleksi (Shulman 1987). Dengan kata lain, guru 



yang berkesan bukan hanyaseorang yangmahir dengan teknik-teknikpengajamn 
tetapi juga seorang yang berfikir secara mendalam dan menyeluruh berkenaan 
pengajarannya. Sehuhungan itu, program pendidikan gum seharusnya meng- 
iktirafkan serta memheri penekanan yang sewajarnya kepada aspek pemikiran 
guru dalam memhentuk guru yang efektif. 

Satu bentuk pengetahuan perguruan yang dapat menggalakkan guru pelatih 
memikirkan secara kritikal tentang keberkesanan pengajarannya ialah 
Pegetahuan Isi Kandungan Pedagogi (Pedagocical Content Knoledge). PCK 

ialah pengetahuan yang membezakan seorang guru daripada seorang pakar 
dalam disiplin yang sama. Perbezaan itu digambarkan sebagai kebolehan gum 
untuk mengubah suai kefahaman guru mengenai isi kandungan kepada hentuk- 
bentuk pedagogikal yang haik, dan pada masa yang sama ia bersesuaian dengan 
kebolehan dan latar belakang pelajar (Shulman 1987: 15). 

Dengan kata lain, PCK ialah pengetahuan untuk membolehkan guru mengajar 
topik yang khusus dengan tujuan untuk menggalakkan pemahaman konseptual 
para pelajar. Pemahaman pengetahuan ini melibatkan guru mengubah suai (trans- 
foml) isi kandungan subjek ke bentuk yang boleh diadaptasikan mengikut pe- 
ngetahuan lepas, kebolehan dan minat pelajar. Hasil penguhahsuaian adalah dalam 
bentuk penerangan, analogi, contoh dan demonstrasi. Dalam konteks ini, latihan 
perguruan perlu melibatkan pemhelajaran pedagogi yang spesifik kepada sesuatu 
subjek dan hukan banyamemokus kepadapembelajaran pedagogi secara am. 

Kajian Salleh (1 993) di Malaysiamenunjukkan guru pelatih merasakan diri 
mereka kurang dihekalkan dengan PCK semasa menjalani latihan mengajar. Kajian 
Lilia (1997) juga menunjukkan program pendidikan guru di Malaysia walaupun 
menggalakkan pembentukan PCK secaratersirat namun proses iui tidak berkesan. 
Berdasarkan kajian yang agak terhad ini, holehlah dikatakan bahawa pem- 
bentukan PCK di peringkat praperkhidmatan tidak berleluasa dalam program 
pendidikan Malaysia. 

Sumbangan PCK dalam pembentukan guru yang herkesan memang penting. 
Dua kriteria penting dalam pembentukan PCK guru pelatih ialah: (I) perolehan 
pengetahuan pedagogi yang spesifik pada sesuatu subjek; dan (2) penguasaan 
isi kandungan subjek yang mantap. Uutuk mencapai matlamat ini, maka pen- 
dekatan program pendidikan guru seharusnya sejajar dengan orientasi akademik. 

Pembentukan PCK adalah hasil daripada pembentukan padagogi dalam 
situasi yang spesifik. Maka, pembentukan PCK melalui orientasi teknologi tidak 
memadai. Ledennan et al. (1992) menegaskan bahawa latihanpengajaran mikro 
sahaja tidak berupaya untuk membentuk PCK guru pelatib secara mantap. Ini 
adalah kerana pengajaran dijalankan di hadapan rakan sebaya dan bukannya 
pelajar sekolah. Situasi pengajaran pembelajaran yang tidak asli seperti ini hanya 
akan mendorong gum pelatih mengajar secara di atas permukaan sahaja. Ini 
disebabkan guru pelatih sukar menganggapkan bahawa rakan sebaya mereka 
tidak meugetahui isi kandungan yang diajar. Ketidaksungguhan gum pelatih 
dalam latihan mengajar sedemikan rupa seterusnya tidak akan menggalakan 
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pembentukan pengetahuan pedagogi isi kandungan yang mantap. Oleh itu, 
apabilagumpelatih herhadapan denganpelajar sekolahmerekamerasakan latihan 
perguruan yang mereka lalui tidak menyediakan mereka dengan strategi 
pengajaran yang berkesan (Salleh 1993; Unesco 1992). 

Memandangkan pemantapan dan peuguasaan isi kandungan ialah satu lagi 
kriteria penting dalam orientasi akademik, pendidik gum perlu mengubah pe- 
mikiran konseptual mereka terhadap isu pengetahuan suhjek gum pelatih. Hasil 
penganalisaaoDriel et al. ( 1  998) ke atas kajian-kajian empirikal tentang PCKguru 
pelatih juga menunjukkan bahawa penguasaan isi pengajaran ialah prasyarat 
untuk pemhentnkan PCK yang mantap. 

Antarakesan yang timhul akibat t a h a p ~ c ~  yang lemah ialahgum memainkan 
peranan secara langsung atau tidak langsung dalam meneguhkau salah 
tanggapan pelajar tentang konsep-konsep asas (Hashweh 1987); guru mengajar 
secara didaktik dan menanyakan soalan-soalan bertahap rendah kepadapelajar 
sekolah (Carlsen 1993; Geddis et al. 1993), dan guru tidakpeka kepadamasalah 
pembelajaran yang dihadapi oleh pelajar (long 1992). Guru menganggap pelajar 
tidak bermotivasi untuk helajar ataupun konsep yang dipelajari adalah terlalu 
abstrak sehingga susah untuk difahami oleh pelajar (Unesco 1992). 

Kajian-kajian ini menunjukkan jika tahap PCK seseorang guru adalah lemah 
maka proses pengajaran pembelajaran adalah lebih bersifat tradisional iaitu 
gum-guru hanyaakan berkuliah dan pelajar belajar secara hafalan. Sehubungan 
itu, holehlah disimpulkan bahawa guru-guru kurang berupaya untuk meng- 
galakkan pemikiran kreatif dan kritikal di kalangan pelajar. Proses pengajaran 
pembelajaran seperti ini sudah pasti tidak dapat memenuhi kehendak pengguhal 
kurikulum masa kini. 

Berdasarkan huraian di atas, jelas kelihatan bahawaanjakan dkpada orientasi 
teknologikal kepada orientasi akademik melibatkan perubahan konseptual serta 
amalan pendidik guru. Salah satu pembahan konseptual yang pendidik guru 
perlu alami ialah pendidik guru tidak boleh lagi mengandaikan bahawa gum 
pelatih mempunyai tahap pengetahuan isi kandungan yang memadai untuk 
sekurang-knrangnya membolehkan guru pelatih mengajar konsep dengan hetul. 
Maka, pendidik guru bukan hanya perlu memheri fokus kepada pengetahuan 
profesional perguruan tetapi juga perlu memheri perhatian kepada pengetahuan 
isi kandungan guru pelatih. Program pendidikan guru juga perlu mengakui 
keperluan untuk mempelajari pedagogi khusus untuk suhjek tertentu. Walau 
hagaimanapun, pada lazimnya, penulis mendapati seharang perubahan 
konseptual dan amalan akan mengambil masa yang lama. 

KESIMF'ULAN 

Artikel ini menunjukkan hahawa pendekatan program pendidikan gum yang 
wujud di Malaysia hari ini lebih banyak menekankan orientasi teknologikal. 



Orientasi ini mengandaikan guru sebagai juruteknik di mana gum kurang 
mempunyai keupayaan daya cipta sendiri. Sehubungan itu, gum dilatih untuk 
memperolehi kemahiran mengajar secara am sahaja dan guru dijangkakan dapat 
menerapkan pembelajaran ini dalam pengajarannya. Penekanan ini tidak sejajar 
dengan perkembanganpemikiranpendidikanperguruan hari ini. Perkembangan 
masa kini memandang gum yang berkualiti ialah individu yang memperolehi 
kemahiran berflkir seem kreatifdan kritis di manapemikiran sedemikian diamalkan 
dalam profesion mereka. 

Pembentukan kemahiran berfikir secara kreatif dan kritis ini dapat dibina 
melalui pengetahuan perguruan atau PCK. Pengetahuan ini memerlukan pe- 
mantapan pengetahuan isi kandungan subjek serta penguasaan pedagogi khusus 
untuk subjek tersebut. Dua bentuk pengetahuan ini merupakan elemen utama 
dalam orientasi akademik. Orientasi akademik mempunyai potensi untuk diamalkan 
dalam program pendidikan perguruan siswazah di Malaysia. Namun, tahap 
kejayaanorientasi akademik di Malaysia bergantung kepada beberapa perkara. 
Pertama, para pendidik gum yang kebanyakannya berorientasikan teknologi 
perlu beranjak kepada orientasi akademik. Apa yang jelas ialah pendidik guru 
perlu menilai semula kepercayaan, sikap dan pengetahuan mereka berkenaan 
cara-cara melatih guru. Walau bagaimanapun, sebarang perubahan konseptual 
mengambil masa yang lama dan ia memerlukan pendidik guru untuk menilai 
semula prioriti program mereka sebelum boleh mengubah pegangan mereka 
mengenai latihan guru. 

Perkara kedua yang perlu ada ialah berkaitan dengan penguasaan isi 
kandungan subjek. Amalan sekarang ialah isi kandungan subjekyang guru akan 
mengajar diperolehi oleh gurupelatih dari luar Fakulti Pendidikan. Sebaiknya, isi 
kandungan subjek ini diperolehi daripada Fakulti Pendidikan. Peuguasaan isi 
kandungan subjek ini juga boleh diperolehi di luar Fakulti Pendidikan berdasarkan 
konsep orientasi akademik seperti yang telah dinyatakan ataupun memantapkan 
lagi kolaborasi yang sedia ada di antara Fakulti Pendidikan dengan fakulti lain. 

Perkara ketiga pulamerujuk kepadapedagogi dalam latihan perguruan. Dalarn 
membincangkan perancangan, pengajaran dan penilaian sesuatu aktiviti 
pengajaran, adalah baik sekiranya perbincangan itu dijalankan sebagai topik 
khusus dan bukannya secara am. Akhir sekali, guru pelatih perlu dibimbiug 
supaya menjadi lebih prihatin tentang proses mempelajari cara mengajar. Sifat 
keprihatinan ini boleh dipupuk melalui penerapan pemikiran reflektif semasa 
merancang dan melaksanakan pengajaran. 
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